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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) Az intézmény
neve: Budapest Févaros XIX. Keriilet Kispest Onkormanyzata Kispesti Uszoda (réviditve:
Kispesti Uszoda)
székhelye: 1191 Budapest, Simonyi Zsigmond utca 31.
telephelye: 1191 Budapest, Méricz Zsigmond utca 12. (kiszolgalé terilet)
tipusa: sportlétesitmény
szamlaszama: 11784009-15519119
szamlazasi cime: Kispesti Uszoda, 1191 Budapest, Simonyi Zsigmond utca 31.
addszama: 15519119-2-43
PIR szama (torzskonyvi nyilvantarté azonosité szam): 519111

miikodési terulete: Budapest Févaros XIX. Kertlet Kispest kdzigazgatasi terulete

2.) Az intézmény alapitasa

Az intézmény alapitdja: Budapest Févaros XIX. Kertlet Kispest Onkormanyzata Képviselé-testilete.
Az intézmeény alapitd okiratanak szama: 29/2018./1-E.

Az intézmeény alapitasanak datuma: 1988. 06. 22.

Az intezmény alapitoi jogokkal felruhazott iranyitd szerve: Budapest Févaros XIX. Kerlllet Kispest
Onkormanyzata Képvisel6-testilete.

Az intézmény meghatarozott gazdasagi feladatait a Budapest Févaros XIX. Kerllet Kispest
Onkorméanyzata Gazdasagi Ellaté Szervezete (roviditett neve: GESZ) latja el, munkamegosztasi

megallapodas szerint. A munkamegosztasi megallapodast az 2. szamua melléklet tartalmazza.

Il. AZ ELLATANDO, ES A KORMAYNZATI FUNKCIO SZERINT
BESOROLT ALAPTEVEKENYSEGEK

1.) A koltségvetési szerv f6 tevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

931100 Sportlétesitmeny mikédtetése.

2.) A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

081030 Sportlétesitmények, edzbétaborok mikodtetése és fejlesztése.
ll. AZ INTEZMENY CELJA ES FELADATAI
Az intezmeny fé feladata a kerileti sport és szabadidésport tdmogatasa, ifjisagi Ugyek. Az

egeszséges életmdéd és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtése,

sportletesitmenyek mikodtetése, ennek keretében:



- a lakossag részére sportolasi, pihenési és szoérakozasi Iehetbséget biztositd
uszodaszolgaltatas,

- sportpalya mikd&dtetése: strandroplabda palya,

- az altalanos iskolai kotelezd Uszasoktatas és raoktatds megszervezése és lebonyolitasa a
kerllet tanulo ifjusaga részére,

- tdmegsport rendezveények szervezése, lebonyolitasa,

- gyermek és felnétt Uszdtanfolyamok, taborok szervezése, lebonyolitasa,

- a tisztességes piaci magatartas megtartasa mellett a helyiségek, helyiségrészek, teriiletek
bérbeadasa,

- sporteszkdzok kolcsbnzése,

- rendezvények szervezése,

- fizikai kozérzetet javitd szolgaltatasok nydjtasa (szauna, szolarium),

- az uszoda terliletén reklamok és hirdetések kdzzététele.

IV. AZ INTEZMENY MUKLODESI RENDJE

Nyitvatartasi rend:

"Strandszezon” ideje alatt:
strand Hétfé — Vasarnap 8.00 — 20.00 oraig

bels6 uszoda Hetfé — Péntek 6.00 — 21.00 oraig.
Szombat — Vasarnap 7.00 - 21.00 oraig.

Minden egyéb idészakban:
strand zarva tart,
belsé uszoda: Hétfé — Péntek 6.00 — 21.00 draig
Szombat — Vasarnap 7.00 - 19.00 draig.

Rendezvények esetén az intézmény mddositott nyitva tartassal Gzemel, kilon igazgatdi utasitas
alapjan.
Az intézmeény évente két alkalommal, a teljes vizcsere idejére kiilén igazgatdi utasitas alapjan zarva

tart.

V. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

1.) Szervezeti felépités
Az intézmeény engedélyezett létszamkerete: 30 statusz, melybdl 22 f6 teljes munkaidés, 8 f6
részmunkaidos.

Intézményvezetés:

lgazgatd (1 f5)



Altalanos igazgaté helyettes (1f8)

Adminisztrativ csoport

adminisztratorok (2 f6)

Uzemeltetési csoport

lizemeltetési csoportvezetd (1)

uszodamesterek (3 f6)

jegy/éltozokezelbk (3 f6, melybdl 1 részmunkaidds)
takaritok (3 f6, melybdl 1 részmunkaidds)
strandfellgyel6k (6 f6, mind részmunkaidds)

Gépészeti csoport

gépész csoportvezetd (1 f8)
gépész-karbantarto (4 f6)
Analitikai csoport

analitikai csoportvezeté (116)
analitikai Ugyintézé/asszisztens (2 1)
pénztarosok (3 f6)

Az intézmény szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A szervezeti egységek kozétti kapcesolattartas maodjardl belsd szabalyzat rendelkezik.

2.) Munkakorok atadasa:
Tartés tavollét (3 honapot meghaladd) esetén a munkakdr atadasat és atvételét a valtozast
megelézden kell lefolytatni, és régziteni, mely tartalmazza:
- a munkakor megnevezését, az atado és az atvevd nevet,
- atadas okat,
- az atadas-atvétel kezdetének és befejezésének idejét,
- az atadott-atvett szervezeti egység atadaskor jellemzé legfontosabb
adatait,
- a folyamatban 1év6 feladatokat, kotelezettségeket, dokumentaciokat,

- az atadas-atvételben résztvevok névsorat és alairasat.

VI. AZ INTEZMENY VEZETESE, A HELYETTESITES RENDJE

1.) Az intézmény vezetdje:
A koltségvetési szerv magasabb vezetdje az intézményvezetd, telijes jogkdrrel képviseli az
intézményt. Az intézmény vezetésében fennalld feleldsseget, képviseleti és dontési jogkorét,

valamint feladatait az agazati jogszabalyokon feliil az Aht. allapitjia meg.



Munkajat munkakéri leirasa, a fenntartd, valamint az intézmény egyéb szabalyzatai altal eldirtak
szerint végzi. Hataskére és feleléssége az intézmény mikodésével Gsszeflggben valamennyi
teruletre kiterjed.
Az intézmény vezetbjének vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége van.
Az intézmenyben a helyettesitési rendet a munkakori leirasok hatarozzak meg.
2.) Az intézmény képviselete:
Az intézmény vezetdje a koltségvetési szerv képviseldjeként kizardlagos jogkdrrel jarhat el az aldbbi
esetekben:

- az intézmény munkaltatdi jogkdre (kinevezés, megszintetés),

- kotelezettségvallalasi jogkor, utalvanyozas,

- intézmény egészét érintd (igyekben a kiadmanyozas.
A jogkdr magaban foglalla a doéntesek, az irasbeli tervezetek, levelezés, gazdaséagi jellegli
allasfoglalasok jévahagyasat, a felel6s kiadoi tevékenységet.
Az Aaltalanos igazgatéhelyettes az igazgatod tavollétében, illetve rendelkezése alapjan jogosult
képviseletre.
Az dltalanos igazgatéhelyettes jogosult képviselni az intézményt a torvényi szabalyozasok szerinti
eseteken kivil minden lgyben.
Az Uzemeltetési csoportvezetd jogosult képviselni az intézményt minden Uzemeltetést érintd
ugyben, els6sorban hatdsagi ellendrzések soran.
A képviseletre jogosult kézalkalmazott e jogkérben eljarva tett nyilatkozatairdl, tevékenységérél a

megbizéjat, illetve a kbltségvetési szerv vezetdjét tajékoztatni koteles.

3.) Alairasi, kiadmanyozasi jogosultsag

A koltségvetési szerv egyszemélyi felelés vezetéjeként az igazgatd rendelkezik alairasi,
kiadmanyozasi joggal.

Tavolléte esetén az igazgatd helyettesitésével megbizott személy gyakorolja a kiadmanyozasi

jogot.

4.) Az intézményvezetd helyettesitésének rendje:
Az altalanos igazgatohelyettes: teljes kér(ien, pénzigyi, gazdasagi dontések meghozatalaban,

utalvanyozasi jogkdrben helyettesiti kijelélés és munkakori leirds szerint.

5.)Tovabbi helyettesitési rendek:

Az altalanos igazgatohelyettes tavollétében a csoportvezetdk, valamint a folyamatban lévé Ggyek
intezésével kapcsolatban irasban megbizott személy(ek) helyettesiti.

Az alkalmazottak k6zotti helyettesitésre vonatkozdé megbizasokat az igazgaté adja ki. Az igazgaté
meghatarozza a helyettesitésre vonatkozo feladatokat, hataskoroket és felelésséget, tovabba a

helyettesités id6tartamat.



VIl. A BELSO ELLENORZES RENDJE
A Belsé Ellendrzés az Egylttmikodési megallapodasban foglaltak szerint a GESZ feladata.

VIIl. ZARO RENDELKEZESEK
201¢. nou. S
Jelen Szervezeti és Mlk&dési Szabalyzat ......... napjan Iép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatalyat

veszti a Budapest Févaros XIX. Kerllet Kispest Onkormanyzata Képviseld-testiletének ..........

szamu normativ hatarozataval jévahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat.

Budapest, 2018 wowcw ber I

Kihirdetési zaradék: 2018.
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